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CRITERIOS DO ENSINO BASICO, SECUNDARIO E PROFISSIONAL

O foco da agao do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro (AETB) é proporcionar aprendizagens significativas para todos os seus alunos e o desenvolvimento
de competéncias para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida. Para tal é implementado um sistema de avaliagdo que regule o
desenvolvimento das aprendizagens.

Neste sistema de avalia¢do sdo incluidas todas as formas de apreciagao de um trabalho escolar.

Na avaliagdo sao mobilizadas diferentes técnicas, instrumentos e procedimentos para a recolha de informagao que pode ter fins formativos ou sumativos. O que
determina se determinada técnica ou instrumento é formativo ou sumativo néo é a técnica ou instrumento per si, mas o uso que é dado a informacao recolhida.

Sendo a avaliagdo um processo eminentemente pedagdgico, a mesma deve orientar-se por principios orientadores, servindo 0s mesmos para organizar as praticas
avaliativas tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos alunos. A avaliagdo no AETB tem por referéncia cinco principios orientadores, para selegao das técnicas
e definicdo dos instrumentos a utilizar. Ndo sendo necessario que os cinco principios estejam presentes em todos os instrumentos de avaliagéo, procura-se incorporar
0 maior nimero possivel de forma individual e que no computo geral dos instrumentos utilizados, para cada disciplina, estejam todos presentes. A saber: principio da
transparéncia; principio da melhoria da aprendizagem; principio da integracéo curricular; principio da positividade; principio da diversificacao.

No quadro da legislagdo em vigor os critérios de avaliagdo foram definidos: tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO); as
Aprendizagens Essenciais (AE) e o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA); integram descritores de desempenho em consonéncia com o PASEO e as AE;
Traduzem a importancia relativa de cada Dominio/Tema da disciplina; sdo operacionalizados pelos Conselhos de Turma. Os niveis de desempenho em cada
Dominio/Tema s&o aferidos por critérios de avaliagdo transversais comuns a todo 0 agrupamento. Sao critérios o “Conhecimento cientifico”; a “Aplicacdo dos
conhecimentos”; e, 0 “Comprometimento com a Aprendizagem”, tendo o ultimo a ponderacao de 30% em cada Dominio/Tema. Para cada critério so considerados
um conjunto de descritores que serdo operacionalizados e considerados de acordo com as tarefas de avaliagdo propostas. Para o “Conhecimento cientifico” os
descritores s&o: a compreensao dos conteudos abordados nas aulas; o relacionamento dos conhecimentos novos com os que ja tinha aprendido; a expresséo com
clareza das ideias; e, a expressao com corre¢do linguistica. Para a “Aplicagdo dos conhecimentos” s&o: a resolu¢do de exercicios praticos sobre o0s contetdos
abordados; a aplicagao de conhecimentos a novas situacdes apresentadas; a expressao de forma clara e fundamentada de ideias de acordo com o solicitado; e, a
utilizagéo de vocabulario especifico. Para o “Comprometimento com a aprendizagem” s&o: o respeito por si proprio e pelos outros; o agir eticamente, consciente da
obrigacao de responder pelas suas agdes; o ponderei as suas agdes e as dos outros em fungdo do bem comum; o apresentar o trabalho bem feito e com rigor; o ser
pontual no cumprimento das tarefas; o apresentar o material necessario; o cumprir as tarefas propostas; o demonstrar pensamento reflexivo, critico e criativo; o ser
interventivo, tomando a iniciativa; e colaborar empenhadamente nas atividades de grupo.
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Critérios Especificos de Avaliagao-Inglés Profissional

Em relagéo ao Inglés Continuacao (Cursos Profissionais), nos diferentes modulos do 10°no, o aluno deve ser capaz de:

v" MODULO 1-Eu e 0 Mundo Profissional e MODULO 2- Um Mundo de Muitas Linguas (A2.2*) - Compreender expressdes e vocabulario de uso mais frequente
relacionado com temas de prioridade imediata ( informagdes pessoais, familiares e profissionais); comunicar em tarefas e rotinas que exigem troca de
informagé&o direta sobre assuntos que lhe séao familiares e habituais; descrever a sua formagéo, tendo em vista percursos profissionais futuros assim como o

contato com outras linguas, experiéncias e culturas.

v" MODULO 3-0 Mundo Tecnolégico (B1.1*) -Compreender as questées principais, quando é usada uma linguagem clara e estandardizada e os assuntos lhe
sdo familiares (mundo tecnoldgico) para lidar com situagdes socioprofissionais presentes nas regides onde a lingua-alvo é utilizada; Produzir um discurso

coeso e coerente sobre as suas experiéncias e ambigdes, bem como expor razdes e justificacdes para expressar pontos de vista ou elaborar um projeto.

*(Adaptado de QECR, Escala global, Nivel A2, Utilizador elementar; Nivel B1, Utilizador Independente-conselho da Europa,2001)
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Disciplina de Inglés- Cursos profissionais

10°ano-Mddulos 1,2 e 3

80 horas=107 tempos

Descritores de

St Dominios : ‘o Descritores do Instrumentos e Técnicas de
Competéncias ) desempenho A
p i r—— Aprendizagens essenciais PASEO 2 sTa 2 T avaliagio*
. |dentificagdo e caracterizagdo pessoal; a vida quotidiana em diversos o Inquéritos:
A sticas/ | contextos; Familias profissionais; a lingua inglesa no mundo profissional. Conhecedor / sabedor /
reas tematicas . e . i lto / informado - A, B, G
ituacionais . O contacto com outras linguas, experiéncias e culturas; Mobilidade, | culto /Informado - A, B, G, - Questionarios e exercicios orais:
SI juventude e linguas; A lingua inglesa num mundo global. I,J - Didlogos/Entrevistas
(Transversal) . Inovagéo tecnologica; Mudangas sociais; A lingua Inglesa no mundo . - Dramatizagdes (role-play)
tecnologico; Indagador/ Investigador -
Compreensdo | e Seguirinstrucdes detalhadas dadas pelo professor C,D,FH,l - Outros (dando cumprimento ao DL n° 54/2018).
Oral . IdentiAﬁca_r 0 conteﬂdo pringipal do que se ouve e Ve, 08 intervenientes e a Sistematizador/Organizado
17, 15% sequéncia do discurso assim como informagdes especificas r-AB,C,1I,J -
'g e e Compreender textos narrativos sobre temas abordados no dominio * Observagéo: }
) :2 Compreensao intercultural Questionador - A, F, G, I, J - Grelha de.obslerv.agao do desempenho
= I Escrita o Identificar informago essencial em textos adaptados de jornais e revistas _ ?'fi';:g'goe/ii}r‘;ﬁégago 4o atividades/rabalhos
E S 15% o Analisar textos em suportes variados ﬁomumcador -AB,D,E roncsios G
o "'§ o Formular hipéteses perante uma situacéo O ; p Ggelha d’e observagdo da interagao oral
[77] = e Entender e trocar ideias em situagdes quotidianas previsiveis Criativo - A, C, D, J : o : - Outros (dando cumprimento ao DL n° 54/2018).
'-'cJ E Interagdo e o Iniciar, manter ou terminar uma conversa breve 2 Z P .
< o Produgéo e Falar sobre os temas explorados: atividades escolares e de lazer, | Critico/Analitico - A, B, C, | = 2 : IS ®
a ':: Oral profissdes, situagdes quotidianas, habitos e rotinas, tecnologias D,G 8 % 3 § E o Anlise de Contelido:
&) 3 20% * Participar em roleplays, em simulagdes e entrevistas o £ = B | o § | -Portefdlio/ Caderno diério;
E § o o Interagir com os pares e professor sobre as tematicas do mundo | Participativo/ colaborador - | E g 8 & | @ | -Apresentago oral de trabalhos;
< 3 profissional, tecnoldgico e cultural B,C,D,EF % 5 2 ] @ - Trabalhos escritos;
(&) (] o |Interagir de forma simples, completando formularios, mensagens e textos . ) N § s £ o | -Outros (dando cumprimento ao DL n° 54/2018).
&5 S Interago e curtos ieschgsmeI/ auténomo - § 8 5 o <
-~ ™ e [
(@] Produgéao o Escrever sobre pessoas, rotinas, emprego, visitas de estudo, intercambios T o o) = o
e Escritas o Escrever dialogos com encadeamento ldgico i 2 = o » Testagem:
= Respeitador da | s )
1] 20% « Redigir textos adequados as tarefas propostas diferenga/do outro - A, B, | & | © - Testes de aproveitamento;
= E,F,H o - Fichas de trabalho;
O Competéncia o Reconhecer realidades interculturais distintas - ngstﬁes aula/ minitestes;
% Intercultural o Relacionar a sua cultura de origem com outras culturas, relativizando o seu | Cuidador de si e do outro - - Quizzes; .
= 59,/3 - ponto de vista B,E,F, G - Outros (dando cumprimento ao DL n° 54/2018).
o 0
(&]

Competéncia
Estratégica
25%

o Comunicar eficazmente em contexto

o Trabalhar e colaborar em pares e pequenos grupos

o Utilizar a literacia tecnoldgica para comunicar e aceder ao saber em
contexto

o Pensar criticamente

e Relacionar conhecimentos de forma a desenvolver a criatividade em
contexto

o Desenvolver o aprender a aprender em contexto e aprender a regular o
processo de aprendizagem

Autoavaliador
transversal as areas
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