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EDUCAGAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO ENSINO SECUNDARIO

O foco da acdo do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro (AETB) € proporcionar aprendizagens significativas para todos 0s seus alunos e o
desenvolvimento de competéncias para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida. Para tal é implementado um sistema de
avaliacao que regule o desenvolvimento das aprendizagens.

Neste sistema a avaliacdo sdo incluidas todas as formas de apreciacdo de um trabalho escolar.

Na avaliacdo sdo mobilizadas diferentes técnicas, instrumentos e procedimentos para a recolha de informacdo que pode ter fins formativos ou
sumativos. O que determina se determinada técnica ou instrumento é formativo ou sumativo ndo € a técnica ou instrumento per si, mas 0 uso que é
dado a informacao recolhida.

Sendo a avaliacdo um processo eminentemente pedagdgico, a mesma deve orientar-se por principios orientadores, servindo 0s mesmos para organizar
as praticas avaliativas tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos alunos. A avaliacdo no AETB tem por referéncia cinco principios orientadores,
para selecdo das técnicas e definicdo dos instrumentos a utilizar. Ndo sendo necessario que 0s cinco principios estejam presentes em todos 0s
instrumentos de avaliacdo, procura-se incorporar 0 maior numero possivel de forma individual e que no cdémputo geral dos instrumentos utilizados,
para cada disciplina, estejam todos presentes. A saber: principio da transparéncia; principio da melhoria da aprendizagem; principio da integracdo
curricular; principio da positividade; principio da diversificacéo.

No quadro da legislacdo em vigor os critérios de avaliagdo foram definidos: tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
(PASEO); as Aprendizagens Essenciais (AE) e o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA); integram descritores de desempenho em consonancia com
0 PASEO e as AE; Traduzem a importancia relativa de cada Dominio/Tema da disciplina; sdo operacionalizados pelos Conselhos de Turma.

Os niveis de desempenho em cada Dominio/Tema sdo aferidos por critérios de avaliacdo transversais comuns a todo o agrupamento. Sao critérios o

“Conhecimento cientifico”; a “Aplicagdo dos conhecimentos”; e, 0 “Comprometimento com a Aprendizagem”, tendo o Gltimo a ponderacdo de 30%
em cada Dominio/Tema. Para cada critério sdo considerados um conjunto de descritores que serdo operacionalizados e considerados de acordo com as
tarefas de avaliagdo propostas. Para o “Conhecimento cientifico” os descritores sdo: a compreensdo dos conteudos abordados nas aulas; o
relacionamento dos conhecimentos novos com 0s que ja tinha aprendido; a expressdo com clareza das ideias; e, a expressao com correcao linguistica.
Para a “Aplicagdo dos conhecimentos” sdo: a resolugdo de exercicios praticos sobre 0s conteidos abordados; a aplicacdo de conhecimentos a novas
situacdes apresentadas; a expressdo de forma clara e fundamentada de ideias de acordo com o solicitado; e, a utilizacdo de vocabulario especifico. Para
0 “Comprometimento com a aprendizagem” sdo: o respeito por Si proprio e pelos outros; o agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas
suas acOes; o ponderei as suas agdes e as dos outros em funcdo do bem comum; o apresentar o trabalho bem feito e com rigor; o ser pontual no
cumprimento das tarefas; o apresentar o material necessario; o cumprir as tarefas propostas; o demonstrar pensamento reflexivo, critico e criativo; o ser
interventivo, tomando a iniciativa; e colaborar empenhadamente nas atividades de grupo.
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Disciplina de Area de Integracdo, 10° ano
Dominio , - Descritores do Descritores de desempenho uEleEE
(Ponderagéo) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
20-18 17-16 1513 12-10 98 7-1 avaliagao®
Explorar a nogdo de personalidade no cruzamento entre o hereditério (biologico) e o adquirido Comunicador Criativo
(cultural) Analitico o Inquérito:
e . ~ . s . ~ . . (A,B,D,E,F,1,J) - Questionarios
Relacionar a integracao social dos individuos com os processos de socializagao realizados através | Conhecedor Sistematizador orais/escritos sobre
de agentes sociais como a familia, a escola, os pares e os meios de comunicagao social. Analitico percecbes e opinides;
Refletir sobre o papel dos padrdes de cultura e da aculturagdo como indutores de comportamentos Angl\l,'ﬁfé%ﬁ't)ico - Entrevistas;
grupais. (A B.D, ) - Outros (dando
; i A sndividiiai A A cumprimento ao DL n?
Inferir de que forma a opinido do outro condiciona e controla os comportamentos individuais. Conhecedor Analitico
Sistematizador Criativo 54/2018).
_ ~ _ e . AB,C,D,FH,I 5
] Caracterizar a regido em que se insere a escola quanto aos aspetos naturais (clima, hipsometria, (A8, C. )  Observaggo:
MODULO | ; . ~ . o Analitico Critico Conhecedor B
hidrografia, fauna e flora) e humanos (patriménio cultural, populagéo e atividades econémicas), a (AB,C,D, ) - Grelha de observagdo
P | partir da elaboragéo e interpretagdo de mapas (analogicos e/ou digitais) e de graficos. Analitico Criativo do dt’%:_em/Pf_ft‘hg_ |
. . A . . . ] ici ) cientitico/atitudinal;
essog;)/cu tura Associar aspetos da paisagem a identidade local, inventariando exemplos do patriménio local, Conh%’gi%;i‘:ﬁ'g'rpat"’o _ Lista de verificacio
0 costumes e tradi¢bes que representem elementos identitarios da regido em que a escola se insere. (A.B,C,D, H,1,J) & | g de
Identidad Caracterizar a multifuncionalidade da paisagem da regido em que a escola se insere, partindo de | Analitico Critico Conhecedor | o | | 8 : atividades/trabalhos
entida |e estudos de caso. Reflexivo Comunicador g| g| = N L | Propostos;
regiona . . - . - . 8| 8| 8 g N 5
gO"/ Reconhecer a necessidade de implementar estratégias que visem a valorizagdo da regido, Inforng/;aoBAaé::i{iébJ()f)ritico s|2|e|l8|8 N df:f;ﬁﬁ]?bse”’ac”
0 . . p 7 , . + 1= N ~ o
mventarlg[ldq 0S recursos eqdogenos glpromovendo praticas §gstentave|s que conduzam a tpmada Comunicador Participativo | 8 g 3| 8|8 § experimental;
Um desafio de consciéncia da importancia de conciliar o moderno e o tradicional no sentido do desenvolvimento (A,B,C,D,1,J) Sl 8| Elsls S | -Grelhade
regional. N 3 8 g £ < observagdes orais;
global: o 9 Analitico Participativo Critico g g § T% § 2| . Outrosg(dando
desenvolvimento L . o Criativo Sleol glo| 3| s X
sustentavel Apresentar os problemas ambientais que se colocam a escala global, identificando os custos (A/B,C,D,G,1,J) S| B e S| ©° ;Z?“Z%rl”;‘)e”w aoDLne
35% ecoldgicos do crescimento econdémico moderno. Conhecedor Sabedor Culto | 3 | S § :
Identificar os problemas de desenvolvimento que se colocam & escala global, apresentando casos " Ingémi‘d? ) © 3 o Anilise de Contedido:
100% concretos de assimetrias demogréficas reportados em fontes diversas. Indagador Investigador - Portefdlios;
0 Debater os padrdes culturais (em particular os de consumo) e os estilos de vida como fontes de (A,B,C,D,F,G,1) ;:;'32322_5 de

degradacdo ambiental, no atual contexto de globalizagdo, a partir de graficos e/ou quadros com
informagao estatistica.

Avaliar solugbes para os problemas ambientais como externalidades positivas do processo de
desenvolvimento, recolhendo e selecionando informagao estatistica e apresentando conclusdes de
praticas ajustadas a causa ecoldgica.

Equacionar formas de intervengdo do Estado e/ou de organizagdes internacionais na resolu¢éo dos
problemas ambientais e de desenvolvimento, reconhecendo a necessidade de articular justica social,
economia, liberdade e sustentabilidade, a fim de se respeitar o direito ao desenvolvimento humano
sustentavel e solidario.

Comunicador Respeitador do
outro e da diferenga
Questionador Participativo
Colaborador Responsavel
Auténomo
(B,C,D,E, F, G, 1,J)
Participativo Auténomo
Comunicador Respeitador do
outro e da diferenga
Investigador Colaborador
Sistematizador Organizador
(B,C,D,E, F,H,1,J)

- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Apresentacdo oral de
trabalhos;

- Trabalhos escritos;

- Cadernos diarios;
-Reflexdes criticas;

- Outros (dando
cumprimento ao DL n?
54/2018).
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Dominio , - Descritores do Descritores de desempenho LEEnETE
(Ponderagéo) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
20-18 17-16 1513 12-10 98 7-1 avaliagao*
Sistematizador Organizador
Participativo Critico Criativo ® Testagem:
(A,B,D,E, F) - Testes de
Comunicador Critico aproveitamento;
Participativo Respeitador do - Testes de
outro e da diferenca desempenho;
(AB,C,D,E,F,G,le)) - Questionamento

Indagador Investigador|
Critico Responsavel
(A,B,C,D,F,G,I)

Critico Analitico Indagador
(A,B,C,D,F,G,I)
Participativo Colaborador|
Responsavel Respeitador do
outro e da diferenga
(8,C,D,E,F,G,J)
Participativo Colaborador
(B,C,D,E,F, G,
Colaborador Participativo
Critico Criativo
(B,C,D,E, F,I)
Culto Informado
Comunicador|
Respeitador do outro e da
diferenca

(A,B,C,D,E,F,G,1,J)

0 aluno é capaz de modo excelente de...
O aluno é capaz com facilidade de ...

O aluno é capaz com alguma facilidade de...
0 aluno é capaz de...

0 aluno ainda n&o é capaz...
0 aluno nao é capaz de

oral;

- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;

- Miniteste;

- Testes digitais;

- Quizzes;

- Outros (dando
cumprimento ao DL
n? 54/2018).
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Dominio Descritores do Descritores de desempenho Técnicas/
(Ponderagio) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
¢ 20-18 1716 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagao*
Explicar a comunicagdo como um processo n&o linear que envolve emissor, recetor, codigo e A”a”“iogfg“‘éo goﬂh‘fcedor N
mensagem, permitindo um sistema circular de agdes e reagdes, estimulos e respostas. (A.B,C,D,F.H,) * Inquérito:
. . . L . Analitico Reflexivo - Questionarios
Inferir que as regras sociais condicionam as formas de comunicagdo, de acordo com o meio Comunicador Participativo orais/escritos sobre
envolvente em que se inscrevem. (ADELJ) percecBes e opinides;
Interagir tendo em conta a dimensdo argumentativa (tese, argumento, orador e auditorio) e '”formag;:g‘;‘r':('j?rcr't'“’ - Entrevistas;
persuasora do ato comunicativo. (A B,C,E,|) -Outros dando
Conhecedor Criativo ;tir/r;%rllr;)ento ao DL né
Relacionar a desigual reparticdo da populagdo no territério nacional com fatores naturais e (X)”;Ufgcédfif ’
humanos, recolhendo e selecionando informagao estatistica, grafica, cartografica e/ou imagens, Informg o /_{na'lméo)cmico o Observaggo:
em consonancia com a especificidade disciplinar e/ ou em articulagdo horizontal entre os Comunicador - Grelha de observagsio
MODULO I conhecimentos das varias componentes. (A,B,C,D,F,1,J) do desempenho
Inferir as diferencas entre crescimento e desenvolvimento humano sustentavel, através da Analitico Critico Informado cientifico/atitudinal;
P mobilizagéo de indicadores de desenvolvimento de diferentes regides portuguesas para conhecer (A,B,D. 1 - Lista de verificagéo
A comunicagdo e a ¢ o FuMIeS MR 9 portug p Analitico Reflexivo ] : de
construgao do os desequilibrios regionais existentes. (B,C,F) @ | B atividades/trabalhos
individuo Explicar os problemas associados aos desequilibrios regionais, refletindo sobre a necessidade de Conhecedor Analitico Criativo 2| |8 : propostos;
35% ultrapassar diferentes obstaculos ao desenvolvimento da regio. (ACE‘;”‘DunécaFdolfJ) % g 2 | B | & | -Grelhadeobservacio
r . ’ Tl ’ . . . ) il il ’ D 5 o
o Debater estratégias ao nivel do ordenamento do territorio passiveis de atenuar as assimetrias Analitico Conhecedor 5| 2] % 8 3l g;’ :fikrfg:]‘:al,
Desequilibrios regionais no pais e melhorar a qualidade de vida da populagdo, apontando agdes concretas de Comunicador Criativo 8| < s g8 8| Gprelha de
. ~ . ~ ~ . . 1 == N
reglonals intervengao regional e de promogao da coes3o territorial. (ABDHDH S| 81 S| S| s| o observacses orais;
30% Conhecedor Informado Analitico Sl Hlg|lel g€ Outros (dando ’
) B B ) L o Responsavel Sistematizador Sl 8| x| 2] 2] 8 X .
Os fins e os meios: Aplicar a nogao de valor na compreensao das diferentes opg¢des individuais e sociais. Organizador Criativo S|o| 8| S| S| 2| cumprimentoaoDLne
que Etica para a Assumir posicbes fundamentadas, a partir da discussdo sobre a natureza dos valores (B,C.D,G,H,1) P g § S| o | 542018)
; ” intivi Fativi ; P istdnei ; ; Comunicador Colaborador S| © e
vida hu:nana. (objgtl\{ldade e s‘ubjgtlvhlda.de), em cﬁscussoes onde se confronte a existéncia de cartas universais Criio Analiico Respeitadordo | S | © | 2 + Andlise de Contetido:
35% de direitos face a existéncia de sociedades culturalmente diversas. outro ¢ da diferenca o - Portefélios;
Utilizar principios éticos (principio deontologico e principio utilitarista) para justificar uma agéo a (A,B,C,D,E,F,1,J) - Relatérios de
1 00% partir de um critério ético. Indagador Investigador Analitico atividades;

Agir enquanto cidaddo, tendo compreenséo do papel do Estado e da lei.

Relacionar a agéo do Estado com principios de justica.

Mobilizar criticamente conhecimento sobre a relagdo entre as agdes do Estado e as liberdades
individuais para tomar decisdes conscientes e responsaveis.

Critico Colaborador Responsavel
(A,C,D,E, G, 1)
Sistematizador Organizador
Conhecedor Sabedor Culto
Informado
(A,B,C,D, G, 1)
Indagador Investigador
Reflexivo
(A,B,C,F,G,I)
Analitico Comunicador
Colaborador Critico Criativo
Respeitador do outro e da
diferenca
(A,B,C,D,E,F,G,J)

- Trabalhos de
pesquisa/investigacdo;
- Apresentacgdo oral de
trabalhos;

- Trabalhos escritos;

- Cadernos diarios;
-Reflexdes criticas;

- Outros (dando
cumprimento ao DL n2
54/2018).
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~ Aprendizagens essenciais . Instrumentos de
(Ponderagéo) Perfil do aluno 2018 1716 15413 1210 9-8 7-1 avaliagdo*
Conhecedor Critico
Sistematizador » Testagem:
(A,B,C,D, ) - Testes de
Analitico Critico Conhecedor aproveitamento;
(A,B,D,E,F, 1,J) - Testes de
Analitico Conhecedor desempenho;
( Reflexivo ) - Questionamento
: A, B,D,F,| oral;
MODULO I Conhecedor Critico| - Fichas de trabalho:
Questionador ~ ’
C - Questdes aula;
A comunicagio e a ~ (ABCFI) - Miniteste;
construgao do Analitico Critico Comunicador - Testes digitais:
individuo (A.B,D,E,F.J) o
359, Analitico Critico Conhecedor] uizzes;

Desequilibrios
regionais
30%

Os fins e os meios:
que Etica para a
vida humana?
35%

100%

Auténomo Comunicador|
Respeitador do outro
e da diferenca
(8,C,D, F, 1)
Analitico Reflexivo|
Conhecedor Informado
(A,B,D,F)
Analitico Critico
(B,D,1)
Analitico Critico Informado
(A,B,D, 1)
(A,B,D,F, 1)
Informado Critico Auténomo|
Comunicador
(A,B,D,E, F)
Conhecedor| Critico|
Indagador| Participativo|
Respeitador do outro e da
diferenca
(8,C,D, 1

0 aluno é capaz de modo excelente de...
O aluno é capaz com facilidade de ...
0 aluno é capaz com alguma facilidade de...
0 aluno é capaz de...
0 aluno ainda n&o é capaz...

0 aluno nao é capaz de...

- Outros (dando
cumprimento ao DL
n2 54/2018).
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Dominio . - Descritores do Descritores de desempenho Técnicas/
(Ponderagzo) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
¢ 20-18 1716 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagao*
Descrever a estrutura do Sistema Solar, apresentando as principais caracteristicas de cada ICndagaqorénvistiglthod
planeta, para compreender a posicdo da Terra neste sistema e a forca gravitica como motor do omunicador Anallticol * Inquérito:
Organizador Respeitador do - Questionarios
mesmo:. \ A . . , outro e da diferenca orais/escritos sobre
Exemplificar a influéncia do Sistema Solar no quotidiano, apresentando fenémenos como o (A.B,C,D,E,F,)) percecBes e opinides;
calendario solar (diario, anual), lunar (mensal) ou as marés. Comunicador Indagador] ~ Entrevistas;
. . . . Investigador Respeitador do
Reconhecer algumas componentes (atmosfera, hidrosfera, criosfera, litosfera, biosfera) e outro e da diferenca - Outros (dando
dimensdes importantes da Terra (perimetro da Terra, propor¢do dos oceanos e continentes), (A,B,C,D,F,G,1,J) C‘Zmzprl'me“m aoDLne
MODULO IiI analisando fontes diversas analédgicas e/ou digitais. Conhecedor Sabedor Culto| 54/2018).
Analisar fenémenos observaveis a diferentes escalas (local, regional, nacional, entre outras), para 'gfg{g‘n?ggzgggfrgﬁgg? o Observagdo:
Filhos do Sol concluir sobre a influéncia das escalas de observagéo na percecdo de fendmenos humanos € |  paicipativo Responsavel - Grelha de observagdo
35% naturais e respetivas interagdes. (A,B,D,G,H,I) do desempenho

0 desenvolvimento
de novas atitudes
no trabalho e no
emprego: o
Empreendedorismo
35%

A experiéncia
religiosa como
afirmagéo do
espago espiritual
no mundo
30%

100%

Investigar aspetos da interagcdo Sol-Terra que permitam abordar a variagdo do dia natural e da
insolagdo com a latitude e o papel da atmosfera no equilibrio térmico da Terra.

Mobilizar métodos de georreferenciacdo, utilizando diferentes projecdes cartograficas e sistemas
de localizagdo, para conhecer as potencialidades e as limitagdes das tecnologias de
georreferenciagdo de informagéo sobre a superficie terrestre.

Analisar efeitos das novas tecnologias na natureza e contetdo do trabalho, nomeadamente ao
nivel das formas de emprego.

Reconhecer a importancia da formag&o ao longo da vida e da formagdo para a sociedade da
informagé&o.

Relacionar os diferentes tipos de desemprego com a falta de qualificagdo dos trabalhadores,
reconhecendo a importancia do capital humano no desenvolvimento do pais.

Conhecer algumas determinantes do funcionamento do mercado de trabalho setorial/local, em
especial relativamente a parametros inovadores.

Analisar os elementos fundamentais para ser empreendedor.

Reconhecer a importancia, na atualidade, do empreendedorismo social enquanto resposta a
desafios sociais.

Identificar as medidas de apoio ao empreendedorismo e a criagdo do proprio emprego - PAECPE.

Analitico Investigador]|
Responséavel Auténomo
(A,D,E,F,G,I)
Colaborador Critico Criativo|
Analitico
(B,D,F, H,1)
Auténomo Gestor do seu
Trabalho Analitico
(A,B,C,F, 1)
Responsavel Participativo|
Sistematizador Organizador|
Conhecedor Comunicador|
Respeitador do outro e da
diferenca
(A,B,F,C,D,1,J)

Analitico Conhecedor
Sistematizador
(A,B,C,D,1,J)

Auténomo Conhecedor
Colaborador Critico
Investigador Sistematizador
(A,B,C,D,E,F,I
Analitico Conhecedor
Reflexivo Sistematizador
(A,B,C,D, 1)

O aluno é capaz de modo excelente de...
O aluno é capaz de...
0O aluno ainda néo é capaz...

0 aluno é capaz com facilidade de ...
0 aluno é capaz com alguma facilidade de...

0O aluno nao é capaz de...

cientifico/atitudinal;

- Lista de verificagdo
de
atividades/trabalhos
propostos;

- Grelha de observagdo
do trabalho
experimental;

- Grelha de
observagGes orais;

- Outros (dando
cumprimento ao DL n?
54/2018).

Andlise de Conteudo:
- Portefdlios;

- Relatdrios de
atividades;

- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Apresentagdo oral de
trabalhos;

- Trabalhos escritos;

- Cadernos diarios;
-Reflexdes criticas;

- Outros (dando
cumprimento ao DL n?
54/2018).
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(Ponderagéo) prendizagens essenciais Perfil do aluno nstrumentos de
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Identificar manifestagdes religiosas em contexto local e regional constantes nos habitos e costumes CAluf”O'QO %rganti?adzf , restagem
P . . Olaborador Questionador :
das populag@es: artes e 9f|C|os, fe§tgs, romarias, entre outrgs. N Reflexivo Critico - Testes de
Compreender que o fendmeno religioso & universal, traduzindo-se em distintas crengas e cultos: do Comunicador aproveitamento;
animismo ao monoteismo ocidental. Respeitador do outro e da - Testes de
diferenca desempenho;

Problematizar o didlogo inter-religioso e o dialogo entre as religides e a ciéncia, a luz das vivéncias
da sociedade contemporanea.

Promover o respeito pela multiculturalidade, o reconhecimento e valorizagéo da diversidade étnica,
ideoldgica e cultural.

(A,B,C,D, E, F,1,J)
Auténomo Organizador
Questionador Reflexivo

Critico
(A,B,C,D,E,F,I)
Conhecedor Investigador
Criativo Questionador
Sistematizador Auténomo
Analitico Reflexivo
Participativo
Respeitador do outro e da
diferenca

(A,B,C,D, E, F,1,J)

Conhecedor Sabedor Culto
Informado Auténomo
Investigador
(A,B,C,D,F, 1)
Conhecedor Sabedor
Questionador Culto
Informado
Auténomo Investigador
(A,B,C,D,E,F,I)
Conhecedor Sabedor
Questionador Culto
Informado
Auténomo Investigador
(A,B,C,D,E,F,H,1,J)
Conhecedor Sabedor
Questionador Culto
Informado
Critico Analitico Respeitador
do outro e da diferenca
Auténomo Investigador
(A,B,C,D,E,F, H,1,J)

0 aluno é capaz de modo excelente de...
O aluno é capaz com facilidade de ...

0O aluno é capaz de...

0 aluno é capaz com alguma facilidade de...
0 aluno ainda n&o é capaz...
0 aluno nao é capaz de

- Questionamento
oral;

- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;

- Miniteste;

- Testes digitais;

- Quizzes;

- Outros (dando
cumprimento ao DL
n2 54/2018).
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Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro - Critérios De Avaliagdo

i

—

o
[

TEARAL BE DOURD

Dominio . - Descritores do Descritores de desempenho uEleEE
(Ponderagio) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrun?ensos de
20-18 17-16 1513 12-10 9-8 7-1 avallagao*
Conhecedor Sabedor
Organizador Questionador
Culto Informado Critico
Analitico Respeitador do
outro
e da diferenga Auténomo
Investigador
(A,B,C,D,E,F,IJ)
Conhecedor Sabedor
Organizador Questionador
Culto Informado Critico
Analitico Respeitador do
outro e )
da diferenga Auténomo : o
Investigador 3 e
(A,B,C,D,E,F,1,J) 2| 3|8 ;
Conhecedor Sabedor 18|35 | | 8| &
Questionador Culto sl 2|S| 8| 8%
Informado Critico Analitico s 8 E|R| S| g
Respeitador do outro e da gl §E| g1 €| o
Diferenga Autonomo S| ~N|E|2| B8
Investigador 5 S| 8| s 5 §
(A,B,C,D,E,F,IJ) g 9 % S| sz
N 8 o © o
S = 4 ©
= < c
S | O 3
o @©
o
*Notas:

1. Por periodo sdo implementados, no minimo, 2 momentos de avaliagdo sumativa para classificar, recorrendo a técnicas diferentes.
2. Sdo implementados 1 a 2 momentos de avaliagdo sumativa com propdsitos formativos por periodo (momentos de feedback de qualidade).
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