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EDUCAGAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO DO ENSINO SECUNDARIO

O foco da acdo do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro (AETB) € proporcionar aprendizagens significativas para todos 0s seus alunos e o
desenvolvimento de competéncias para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida. Para tal é implementado um sistema de
avaliacao que regule o desenvolvimento das aprendizagens.

Neste sistema a avaliacdo sdo incluidas todas as formas de apreciacdo de um trabalho escolar.

Na avaliacdo sdo mobilizadas diferentes técnicas, instrumentos e procedimentos para a recolha de informacdo que pode ter fins formativos ou
sumativos. O que determina se determinada técnica ou instrumento é formativo ou sumativo ndo € a técnica ou instrumento per si, mas 0 uso que é
dado a informacao recolhida.

Sendo a avaliacdo um processo eminentemente pedagdgico, a mesma deve orientar-se por principios orientadores, servindo 0s mesmos para organizar
as praticas avaliativas tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos alunos. A avaliacdo no AETB tem por referéncia cinco principios orientadores,
para selecdo das técnicas e definicdo dos instrumentos a utilizar. Ndo sendo necessario que 0s cinco principios estejam presentes em todos 0s
instrumentos de avaliacdo, procura-se incorporar 0 maior numero possivel de forma individual e que no cdémputo geral dos instrumentos utilizados,
para cada disciplina, estejam todos presentes. A saber: principio da transparéncia; principio da melhoria da aprendizagem; principio da integracdo
curricular; principio da positividade; principio da diversificacéo.

No quadro da legislacdo em vigor os critérios de avaliagdo foram definidos: tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria
(PASEO); as Aprendizagens Essenciais (AE) e o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA); integram descritores de desempenho em consonancia com
0 PASEO e as AE; Traduzem a importancia relativa de cada Dominio/Tema da disciplina; sdo operacionalizados pelos Conselhos de Turma.

Os niveis de desempenho em cada Dominio/Tema sdo aferidos por critérios de avaliacdo transversais comuns a todo o agrupamento. Sao critérios o
“Conhecimento cientifico”; a “Aplicagdo dos conhecimentos”; e, 0 “Comprometimento com a Aprendizagem”, tendo o Gltimo a ponderacdo de 20%
em cada Dominio/Tema. Para cada critério sdo considerados um conjunto de descritores que serdo operacionalizados e considerados de acordo com as
tarefas de avaliagdo propostas. Para o “Conhecimento cientifico” os descritores sdo: a compreensdo dos conteudos abordados nas aulas; o
relacionamento dos conhecimentos novos com 0s que ja tinha aprendido; a expressdo com clareza das ideias; e, a expressao com correcao linguistica.
Para a “Aplicagdo dos conhecimentos™ sdo: a resolugdo de exercicios praticos sobre 0s conteldos abordados; a aplicacdo de conhecimentos a novas
situacdes apresentadas; a expressdo de forma clara e fundamentada de ideias de acordo com o solicitado; e, a utilizacdo de vocabulario especifico. Para
0 “Comprometimento com a aprendizagem” sdo: o respeito por si proprio e pelos outros; o agir eticamente, consciente da obrigag¢ao de responder pelas
suas acOes; o ponderei as suas agdes e as dos outros em funcdo do bem comum; o apresentar o trabalho bem feito e com rigor; o ser pontual no
cumprimento das tarefas; o apresentar o material necessario; o cumprir as tarefas propostas; o demonstrar pensamento reflexivo, critico e criativo; o ser
interventivo, tomando a iniciativa; e colaborar empenhadamente nas atividades de grupo.
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Disciplina de Sociologia , 12° ano

cientifico/atitudinal;

Dominio Descritores do Descritores de desempenho Técnicas/
(Ponderagéo) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
G 20-18 17-16 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagao*
Reconhecer a importancia da interdisciplinaridade para compreender e explicar fendmenos sociais Conhecedor/ * Inquérito:
complexos. Sabedor/Culto/ : - Questionarios
Informado w g orais/escritos sobre
. . . . . . . . , © q; 9 percegdes e opiniodes;
. Contextualizar historicamente o aparecimento e desenvolvimento da Sociologia como Ciéncia, a nivel (A, B, C, 1) 2| 3|3 i || Entrevistas:
OQUEEA i ; ; 5| o | 2 N ;
R internacional e nacional. BI813| |8
SOCIOLOGIA? I "é ﬁ & | § | -Outros(dando
‘e I s = . . . . o 8 .
Explicitar as dificuldades que se colocam & produc&o do conhecimento cientifico em Sociologia (senso Ble| 2 S| 8 § | cumprimento ao DL
e . . . -~ A . . . - . . Q © [&] h Q
comum; familiaridade com o social; ilusdo da transparéncia do social; explicacdes de tipo naturalista, s|8le|le|8]gl" 54/2018).
. P . . (17} = fem
20% individualista ou etnocentrista). S| 8| 8| 5| | g povserao:
o 8 @ | §lo T% = | -Grelhade
T . . Ry » ~
Distinguir problemas sociais de problemas sociologicos. o| S| o | © | observagio do
= g = desempenho
o ‘©
(@]

Explicar o papel da teoria, dos métodos e das técnicas na produgéo de conhecimento sociolégico.

- Lista de verificagdo
de
atividades/trabalhos
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Dominio Descritores do Descritores de desempenho Técnicas/
(Ponderagéo) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
G 20-18 17-16 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagao*
propostos;
Justificar a adequagao de cada uma das estratégias ao tipo de investigagdo a efetuar (intensiva, extensiva e Criativo - Sre'ha de g
H 1 A0 3 opbservagao do
investigagdo-ag&o). (A.B,C,D,J,1) trabalho
) . \ L . experimental;
Caracterizar as etapas mais importantes da pesquisa sociologica e as formas de apresentacdo dos - Grelha de
resultados da investigacéo. observagdes orais;
Conhecer a especificidade das varias técnicas de recolha de dados na pesquisa socioldgica pesquisa - Outros (datndo y
documental, analise de contetido, observagéo, inquérito por entrevista e por questionario (fases)*. E‘;’;z/”zrgfg)o ao
Reconhecer fontes fidedignas de recolha de dados. * * Anélise de Contetido:
- Portefdlios;
Este ponto do programa também pode ser lecionado quando for realizado o trabalho/projeto final. atrfjl'j;‘;g‘s’s de

- Trabalhos de
pesquisa/investigagdo|
- Apresentacdo oral
de trabalhos;

- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
-Reflexdes criticas;

- Outros (dando
cumprimento ao DL
n? 54/2018).

Testagem:

- Testes de
aproveitamento;

- Testes de
desempenho;

- Questionamento
oral;

- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;

- Miniteste;

- Testes digitais;

- Quizzes;

- Outros (dando
cumprimento ao DL
n2 54/2018).
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Dominio , - Descritores do Descritores de desempenho UCH
(Ponderagiio) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
20-18 17-16 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagdo*
Distinguir situagdes informais de interagéo social de situagdes formais e ndo formais. Critico/Analitico
(A,B,C,D,E,G)
Explicar o papel dos grupos sociais de pertenca e de referéncia no processo de socializagao (socializagdo por
antecipacao).
Explicitar as caracteristicas do processo de socializagdo (mecanismos, agentes e objetivos).
Relacionar papel e estatuto social, estabelecendo a diferenca entre estatuto atribuido e adquirido.
Explicitar o processo de interagao social como um jogo entre papéis, estatutos e expectativas sociais. : 4
SOCIEDADE E gl ]2
T . . . o . . [0}
INDIVIDUO Definir o conceito sociolégico de cultura, dando exemplos dos seus elementos constitutivos. % ° E K
3| 818l s|%
. . . . . . . =< = .~ (5]
Relacionar a diversidade cultural com os conceitos de etnocentrismo e de relativismo culturais. Sl el 2|l 8
Ble| 3| 8|88
S Q © S < ()
Reconhecer o ser humano como produto e como agente produtor de cultura. Indagador/ 3 § E|l2| 8|8
30% Investigador | & | § | y| 2| S| &
" . ~ o o . . ~ c
Definir e problematizar representagdes sociais, esteredtipos e processos de estigmatizagéo. (C,D,F,H, 1) § ol g|lo| 2| =
o
2| 5|3 °
. =
Respeitadorda | 5 | o | 2
Relacionar valores, normas e comportamentos. diferenga/do o
outro
Explicitar o papel da socializagdo nos processos de inclusdo e de exclus&o social. (A,B,E,F, H)
Articular os conceitos de ordem social, controlo social e desvio social.
Relacionar o papel das instituicdes e da acéo social com as dindmicas de consenso e de conflito e com os Sistematizador/
processos de reproducao e/ou de mudanga social. Organizador
(A,B,C, 1)

4de6




S REPUBLICA

o el Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro - Critérios De Avaliagdo TTRGAY 4 eSuRe
Dominio A n - Descritores do Descritores de desempenho UCH
(Ponderagio) prendizagens essenciais Perfil do aluno Instrum.ento§r de
20-18 1716 1513 1210 98 7-1 avaliagio
Explicitar em que consiste a globalizagdo da economia e a globalizagdo cultural, destacando o papel dos meios
de comunicagao na difusdo cultural e relacionando aculturagdo com globalizagao cultural. Questionador
Definir estilo de vida e relacionar a globalizagdo com os novos estilos de vida. (A F,G, )
Justificar a tendéncia para a uniformizagéo dos padrées de consumo a nivel mundial.
Problematizar sociedade do risco, incerteza e processos de individualizago. Comunicador
Relacionar as transformagdes do trabalho e do emprego com as alteragdes do capitalismo moderno. (A,B,D,E, H)
PROCESSOS | Identificar os principais indicadores sociodemograficos da populagdo portuguesa (nupcialidade; divorcio;
DE coabitagdo; fecundidade) e interpretar a sua evolugéo, destacando o envelhecimento demografico. Autoavaliador
REPRODUGAO (transversal s : d
E MUDANCA areas) S| 3
NAS Compreender as transformagdes das familias nas sociedades contemporaneas (novos tipos de familias e novos % § 8 g
SOCIEDADES | papéis parentais). BIE|8B| 4| 8|8
ATUAIS Caracterizar as fungdes da escola no contexto da educagéo ao longo da vida. Participativo/ |l 5| g E o | 8
Problematizar o papel da instituicdo escolar face a diversidade cultural e as suas novas fungdes na sociedade do Colaborador é % % g 8 §
conhecimento. BCDEF) | 8| | E|S| 2|8
Relacionar infancia, juventude e processos de escolarizagdo modernos. 2|8 § % Se
Distinguir desigualdades, diferenca e discriminagao. Responsavel/ § el g|o T% f
Problematizar a mobilidade social em diferentes sociedades e identificar diferentes formas de mobilidade social. Auténomo g T% b o
30% Contextualizar o papel da agao coletiva e dos movimentos sociais relacionando-o com a problematica da justiga |(C, D, E, F, G, I, J) S| e %
o

social.

Relacionar globalizagdo e fendémenos migratérios, destacando o problema da inclusdo e da exclusdo de
populagdes vulneraveis.

Distinguir sexo de género, relacionando a socializagdo de género com formas de discriminagcdo e de
desigualdade de género.

Distinguir pobreza de exclusdo social, identificando categoriais sociais em situag&o de risco e vulnerabilidade.
Problematizar as transformagdes do Estado Social e das solidariedades entre geragdes.

Cuidador de si e
do outro
(B,E, F,G)
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Dominio Descritores do Descritores de desempenho Técnicas/
(Ponderago) Aprendizagens essenciais Perfil do aluno Instrumentos de
G 20-18 17-16 1513 12-10 9-8 7-1 avaliagao*
TRABALHO " . o < . . S .
PRATICO Mobilizar o conhecimento sociolégico para a construgdo de um projeto que vise a aplicagdo de um ou dois
modos de recolha de informagéo utilizados pela Sociologia. : g
@ : ©
=l N ()
O tema do trabalho podera incidir sobre quaisquer dos conteudos lecionados na disciplina, tendo como % § E K
referéncia a sociedade portuguesa contemporanea, podendo ser realizado em articulagdo com outras 3 8 Sl il gl
disciplinas de opgao do 12.° ano. b B g 5 § g
10% Elg| 28| €3
) N e R 3 2
~|l s/ 8| 2|5 ¢
] & N = o e
[=% S N o] o c
S| o flol| 5|3
@ o o [+ o
gl 513 ©
S| = | 2
© o =
(@) ©
o
*Notas:

1. Por periodo sdo implementados, no minimo, 2 momentos de avaliacdo sumativa para classificar, recorrendo a técnicas diferentes.
2. Sdo implementados 1 a 2 momentos de avaliagdo sumativa com propdsitos formativos por periodo (momentos de feedback de qualidade).
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