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Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro
CRITERIOS DE AVALIAGAO DO ENSINO SECUNDARIO

O foco da agdo do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro (AETB) é proporcionar aprendizagens significativas para todos os seus alunos e o desenvolvimento
de competéncias para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida. Para tal é implementado um sistema de avaliagdo que regule o
desenvolvimento das aprendizagens.

Neste sistema a avaliagéo séo incluidas todas as formas de apreciagao de um trabalho escolar

Na avaliagdo sdo mobilizadas diferentes técnicas, instrumentos e procedimentos para a recolha de informagdo que pode ter fins formativos ou sumativos. O que
determina se determinada técnica ou instrumento é formativo ou sumativo ndo é a técnica ou instrumento per si, mas o uso que € dado a informagéao recolhida.

Sendo a avaliagdo um processo eminentemente pedagdgico, a mesma deve orientar-se por principios orientadores, servindo 0s mesmos para organizar as praticas
avaliativas tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos alunos. A avaliagdo no AETB tem por referéncia cinco principios orientadores, para selegéo das técnicas
e definicao dos instrumentos a utilizar. Ndo sendo necessario que os cinco principios estejam presentes em todos os instrumentos de avaliagao, procura-se incorporar
0 maior numero possivel de forma individual e que no cobmputo geral dos instrumentos utilizados, para cada disciplina, estejam todos presentes. A saber: principio da
transparéncia; principio da melhoria da aprendizagem; principio da integracéo curricular; principio da positividade; principio da diversificagao.

No quadro da legislagdo em vigor os critérios de avaliagdo foram definidos: tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEQ); as
Aprendizagens Essenciais (AE) e o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA); integram descritores de desempenho em consonancia com o PASEO e as AE;
Traduzem a importancia relativa de cada Dominio/Tema da disciplina; sdo operacionalizados pelos Conselhos de Turma. Os niveis de desempenho em cada
Dominio/Tema séo aferidos por critérios de avaliagdo transversais comuns a todo o agrupamento. S&o critérios o “Conhecimento cientifico”; a “Aplicagdo dos
conhecimentos’; e, o “Comprometimento com a Aprendizagem”, tendo o Ultimo a ponderagéo de 20% em cada Dominio/Tema. Para cada critério séo considerados
um conjunto de descritores que serdo operacionalizados e considerados de acordo com as tarefas de avaliagdo propostas. Para o “Conhecimento cientifico” os
descritores sdo: a compreensdo dos conteudos abordados nas aulas; o relacionamento dos conhecimentos novos com os que ja tinha aprendido; a expressdo com
clareza das ideias; e, a expressdo com corre¢do linguistica. Para a “Aplicagcdo dos conhecimentos” s&o: a resolu¢do de exercicios praticos sobre os conteudos
abordados; a aplicagéo de conhecimentos a novas situagdes apresentadas; a expressdo de forma clara e fundamentada de ideias de acordo com o solicitado; e, a
utilizagéo de vocabulério especifico. Para o “Comprometimento com a aprendizagem” sdo: o respeito por si proprio € pelos outros; o agir eticamente, consciente da
obrigacao de responder pelas suas agdes; o ponderei as suas agdes e as dos outros em fungdo do bem comum; o apresentar o trabalho bem feito e com rigor; o ser
pontual no cumprimento das tarefas; o apresentar o material necessario; o cumprir as tarefas propostas; o demonstrar pensamento reflexivo, critico e criativo; o ser
interventivo, tomando a iniciativa; e colaborar empenhadamente nas atividades de grupo.
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Dominios */ Aprendizagens essenciais Descritores do Descritores de Técnicas e
Ponderagéo Perfil do aluno desempenho instrumentos de
1- avaliacdo**
18-2016-1713-1510-12 8-9 -
Compreens&o Comunicador
. ) . (A,B,D, E, H) e INnquérito:
Ir}terpretar tg)gtos orais dos géneros exposicéo sgbre um tema, - Questionarios
discurso politico e debate, evidenciando perspetiva critica e Conhecedor/ orais/escritos sobre
criativa. _ B . o _ sabedor/ culto/ percecgdes e opinides;
A_vahar 0s argumentos de intervencdes orais (exposi¢des orais, informado - Entrevistas:
discursos politicos e debates). (A, B, G, 1,J)
£ x - Outros (dando
Xpressao Sistematizador/ cumprimento ao DL n°
ORALIDADE | Fazer exposicdes orais para apresentagéo de temas, de opinides e ?Ag%mzcaollo\r]) 54/2018).
20% de apreciacdes criticas (de debate, de filme, de peca de teatro, de T
livro, de exposicdo ou outra manifestagéo cultural). .
~ ; . Respeitador da
Preparar adequadamente as apresentagfes orais através de uma . .
N : diferenca/ do e Observacao:
planificac&o cuidada. outro Grelha de ob N
Utilizar recursos verbais e ndo-verbais adequados a eficacia das - breina de observacao
~ . . (A,B,E, F, H) do desempenho
apresentacdes orais a realizar. ientifico/atitudinl
Avaliar, individualmente e/ou em grupo, os discursos orais Participativo/ C'E.m' '30 at'u.Jf. inal, q
produzidos por si préprio, através da discusséo de diversos pontos lab P d : - Lista de verificagao de
de vista. colapborador _ : @ atividades/trabalhos
(B,C,D,E, F) il z propostos;
Ler em suportes variados textos de diferentes graus de Conhecedor/ D I = - Grelha de observagcdo
: : ; - : e | B | = do trabalho experimental;
complexidade argumentativa dos géneros seguintes: discurso sabedor/ culto/ ‘qc: 3 = . p Lo
politico, apreciacao critica e artigo de opinigo. informado 3|5 |8 o - Grelha de observactes
Realizar leitura critica e auténoma. (A, B, G,1,J) 515 |8 © orais,
Analisar a organiza¢do interna e externa do texto. o | 5§ = B :
- - L ; ; ; Bl E | = & ; | - Outros (dando
Clarificar tema(s), subtemas, ideias principais, pontos de vista. Sistematizador/ g @ _ S |3 X o
LEITURA Analisar os recursos utilizados para a construcdo do sentido do organizador ° g g | N cumprimento ao DL n
15% texto. ABC LY | T[S |3 |8 |g| 5401
Interpretar o texto, com especificacdo do sentido global e da g g 8 o © 8 .
: L o - S le | & | &2 e Andlise de Conteldo:
intencionalidade comunicativa. Leitor S | o | o oL |3 o .
Utilizar criteriosamente procedimentos adequados ao registo e (A, B,C,D,F, D I B c | - Portefélios; .
- A . . ' 3|3 |2 |=2|=2|2=2
Exprimir, com fundamentacéo, pontos de vista suscitados por S |®|®|® |® | |-Trabalhosde
leituras diversas. O | O | O | O | O | O] pesquisa/investigacdo
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EDUCACAO
LITERARIA
25%

Interpretar obras literarias portuguesas de diferentes autores e
géneros, produzidas entre os séculos XVII e XIX (ver Anexo 1).
Contextualizar textos literarios portugueses dos séculos XVII ao
XIX de varios géneros em funcdo de grandes marcos historicos e
culturais.

Reconhecer valores culturais, éticos e estéticos manifestados nos
textos.

Analisar o valor de recursos expressivos para a construcdo do
sentido do texto, designadamente: adjetivacdo, gradacéo,
metonimia, sinestesia.

Comparar textos de diferentes épocas em funcdo dos temas,
ideias, valores e marcos histdricos e culturais.

Debater, de forma fundamentada e sustentada, oralmente ou por
escrito, pontos de vista fundamentados, suscitados pela leitura de
textos e autores diferentes.

Mobilizar para a interpretagéo textual os conhecimentos adquiridos
sobre os elementos constitutivos do texto poético, do texto
dramatico e

do texto narrativo.

Desenvolver um projeto de leitura que revele pensamento critico e
criativo, a apresentar publicamente em suportes variados.

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B, G, 1,J)

Indagador/
Investigador
(C,D,F, H, 1)

Criativo
(A,C,D,J)

Responséavel/
autbnomo

(C, D, E, F, G,
1, J)

Comunicador
(A,B,D, E,H)

Leitor
(Al Bl Cl D! F!
H, 1)

Critico/Analitico
(A,B,C, D, G)

Cuidador de si
e do outro
(B,E,F,G)

- Apresentacao oral de
trabalhos;

- Trabalhos escritos;

- Cadernos diarios;
-Reflexdes criticas;

- Outros (dando
cumprimento ao DL n°
54/2018).

e Testagem:
- Testes de
aproveitamento;
- Testes de desempenho;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento ao DL n°
54/2018).
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Escrever textos de opinido, apreciacGes criticas e exposicbes
sobre um tema.

Planificar os textos a escrever, ap0s pesquisa e selecdo de
informacéo relevante.

Redigir com desenvoltura, consisténcia, adequacao e correcao 0s
textos planificados.

Utilizar os mecanismos de revisdo, de avaliagdo e de correcao
para aperfeicoar o texto escrito antes da apresentacdo da versdo
final.

Respeitar principios do trabalho intelectual como referenciacédo
bibliografica de acordo com normas especificas.

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado

(A, B, G, 1,J)

Indagador/
Investigador
(C,D,F, H, 1)

Sistematizador/
organizador

ESCRITA
2504 (A,B,C, 1,J)
Criativo
(A, C,D,J)
Comunicador
(A, B,D, E, H)
Responsavel/
auténomo
(C, D, E, F, G,
1, J)
Sistematizar o conhecimento dos diferentes constituintes da frase | Questionador
(grupo verbal, grupo nominal, grupo adjetival, grupo preposicional, | (A, F, G, 1, J)
grupo adverbial) e das fung8es sintaticas internas a frase.
Explicitar o conhecimento gramatical relacionado com a | Conhecedor/
" articulacdo entre constituintes e entre frases. sabedor/ culto/
GRAMATICA o . ;
15% Recon_hec?r os valores semanticos de palavras considerando o | informado
respetivo étimo. (A B, G, 1,
Analisar processos de coesdo e de progressao do texto como a
anafora. Sistematizador/
Utilizar intencionalmente o0s processos de coesdo textual | organizador
(gramatical e lexical). (A,B,C, 1,J)
1. Ao longo do ano serdao mobilizadas aprendizagens dos anos / periodos transatos.
2. Osinstrumentos apresentados sao uma referéncia que o docente deve adequar de acordo com o perfil do aluno, tal como o plasmado no DL 54/2018.
3. Por periodo sdao implementados, no minimo, 2 momentos de avaliagdo sumativa para classificar, recorrendo a técnicas diferentes.
4. Sé&o implementados 1 a 2 momentos de avaliagdo sumativa com propésitos formativos por periodo (momentos de feedback de qualidade).




