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oo Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro

CRITERIOS DE AVALIACAO DO ENSINO BASICO

O foco da agdo do Agrupamento de Escolas de Terras de Bouro (AETB) € proporcionar aprendizagens significativas para todos os seus alunos e o
desenvolvimento de competéncias para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao longo da vida. Para tal é implementado um sistema de avaliacdo que
regule o desenvolvimento das aprendizagens.

Neste sistema a avaliacdo sdo incluidas todas as formas de apreciacdo de um trabalho escolar.

Na avaliacdo sdo mobilizadas diferentes técnicas, instrumentos e procedimentos para a recolha de informacdo que pode ter fins formativos ou sumativos. O
que determina se determinada técnica ou instrumento é formativo ou sumativo ndo é a técnica ou instrumento per si, mas o uso que é dado a informacédo
recolhida.

Sendo a avaliagdo um processo eminentemente pedag0gico, a mesma deve orientar-se por principios orientadores, servindo 0S mesmos para organizar as
praticas avaliativas tendo em vista a melhoria das aprendizagens dos alunos. A avaliagdo no AETB tem por referéncia cinco principios orientadores, para
selecdo das técnicas e definicdo dos instrumentos a utilizar. N&o sendo necessario que 0s cinco principios estejam presentes em todos os instrumentos de
avaliacdo, procura-se incorporar o maior numero possivel de forma individual e que no computo geral dos instrumentos utilizados, para cada disciplina,
estejam todos presentes. A saber: principio da transparéncia; principio da melhoria da aprendizagem; principio da integracdo curricular; principio da
positividade; principio da diversificagéo.

No quadro da legislacdo em vigor os critérios de avaliacdo foram definidos: tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria (PASEO);
as Aprendizagens Essenciais (AE) e o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA); integram descritores de desempenho em consonancia como PASEO e as AE;
Traduzem a importancia relativa de cada Dominio/Tema da disciplina; sdo operacionalizados pelos Conselhos de Turma.

Os niveis de desempenho em cada Dominio/Tema sdo aferidos por critérios de avaliacdo transversais comuns a todo o agrupamento. S&o critérios o
“Conhecimentocientifico”; a “Aplicacdo dos conhecimentos™; e, o “Comprometimento com a Aprendizagem”, tendo o ultimo a ponderacdo de 30% em cada
Dominio/Tema. Para cada critério sdo considerados um conjunto de descritores que serdo operacionalizados e considerados de acordo com as tarefas de avaliacdo
propostas. Para o “Conhecimento cientifico” os descritores sdo: a compreensdo dos conteudos abordados nas aulas; o relacionamento dos conhecimentos novos com

os que ja tinha aprendido; a expressdo com clareza das ideias; e, a expressdo com correcdo linguistica. Para a “Aplicagdo dos conhecimentos” sdo: a resolug¢ao de
exercicios praticos sobre os contetdos abordados; a aplicacdo de conhecimentos a novas situacdes apresentadas; a expressdo de forma clara e fundamentada de ideias
de acordo com o solicitado; e, a utilizacdo de vocabulario especifico. Para o “Comprometimento com a aprendizagem” sdo: o respeito por si proprio e pelos outros; o
agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas suas ac@es; 0 ponderei as suas acdes e as dos outros em funcdo do bem comum; o apresentar o trabalho
bem feito e com rigor; o ser pontual no cumprimento das tarefas; o apresentar o material necessario; o cumprir as tarefas propostas; o demonstrar pensamento

reflexivo, critico e criativo; o ser interventivo, tomando a iniciativa; e colaborar empenhadamente nas atividades de grupo.
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Aprendizagens

Descritores de

Do s Critérios de Descritores Desempenh
x X avaliagdo Descritores do Perfil do esempenno Técnicas/Instrumentos de avaliagdo
(Ponderacéo) (Aprendizagens :
esperadas) transversais Aluno 5041321
o Conhece e identifica a padrdes/problemas/problematicas inerentes e relacionadas oC
Conhecimento com os Dominios da Educacéo para a Cidadania. ol e Inquérito:
lgualdade de . cientifico o Estabelece relagdes entre os fenémenos. - Ouestionarios oraisfescritos sobre
Género C_once(;qo d‘? o Compreende (e explica) a responsabilidade dos comportamentos humanos ao G Q % L
cidadania ativa f : . Percecoes e opinioes;
nivel social, cultural e ambiental. - Entrevistas:
(17%) — - . ;
Identificagéo de o Colabora na tomada de decisBes de assuntos da turma (resolucéo de conflitos,
competéncias definicdo de regras, etc.). - Outros (dando cumprimento ao DL r°
| lturalidad essenciais de o Utiliza e domina instrumentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar e 54/2018).
nterculturalidade formacdo cidada mobilizar informagéo de forma critica e auténoma. i
(17%) (Competéncias para e Pesquisa e utiliza informagdo relevante, avaliando a sua fiabilidade e identificando * Observagéo:
uma Cultura da as fc_)n_tes esua credipilid_ade. - Grelha de observagéo do desempenho
Democracia) e Participa com novas ideias. atitudinal:
] e Comunica e colabora de forma adequada e segura, utilizando diferentes . - Lista de verificagdo de
Sexualidade Atitude civica Aplicagdo de ferramentas. e D sl atividades/trabalhos propostos;
i anti conhecimentos | e Argumenta e contra-argumenta, expondo as suas ideias. e H o o : - Grelha de observagdes orais;
N individual - identidade L _ 1 :
(17%) cidadé. autonomia e Avalia criticamente o seu contributo e dos pares. Slg| |8 , X
o iy d] L direi « Planifica e organiza o trabalho de pesquisa e equipa. EIEINEIR: '52;]2%’; B(Sa”do cumprimento ao DL n
Instituicdes e IP:] vidua, diretlos ¢ Seleciona e organiza informacéo relevante de acordo com a tarefa/tema I ELR '
icipacs umanos; S| & ¥lol| 8
Participagao abordado. - ElE| & é S | o Andlise de Contetido:
Democratica ) o Gere 0 projeto e toma decisdes para resolver problemas. EIS|S|E| e o
Relamonamento o Apresenta trabalhos em suportes diversificados com criatividade e originalidade. © g = § el - Polftf%fQ“OdS? idades
(17%) interpessoal ~ « Planifica e organiza o trabalho de pesquisa e equipa. g g 3= 2 :?;23;'8; dg ateng L?is:/sih Jestizacio
comunicacao, o Propde solugBes concretas para mudancas das estruturas/ comportamento S|lwlolg|= ep ? de trabalh 9agao;
dialogo; humano ao nivel social, cultural e ambiental D= =| ©| -Apresentacdo oral de rabalhos;
go: — —— — 2| 3 o - Trabalhos escritos;
Literacia o Demonstra autonomia na realizagéo das atividades. 2o - Cadernos diarios:
Financeira e Relacionamento « Participa na aula. o -Reflexdes criticas:
Educag&o para 0 social e intercultural - » Demonstra capacidade para ouvir, interagir, argumentar, negociar e aceitar .
Consumo democracia, diferentes pontos de vista, ganhando novas formas de estar, olhar e participar na - Outros (dando cumprimento ao DL n°
desenvolvimento sociedade. o A 5412018).
(16%) humano sustentavel o Demonstra capacidade de adequar comportamentos em contextos de
lobalizaca ' Atitudes cooperacdo, partilha, colaboragdo e competicéo. B e Testagem:
_90 a |zagaoF ) o Estabelece relagdes empaticas com os adultos. o E - Questionamento oral;
Sequranca mterdeperldenma, « Demonstra capacidade de trabalhar em equipa. oF - Fichas de trabalho;
Rodoviaria paz, e gestdo de o Demonstra interesse pelos outros e pelo bem comum. o] - Testes digitais;
conflitos. o Envolve-se nas atividades de concegdo, implementacéo e concluséo do projeto. - Quizzes;
(16%) ¢ Envolve-se na definicdo da temética a trabalhar (problematica e questdes

associadas).
o Revela curiosidade e vontade de saber mais.

- Outros (dando cumprimento ao DL n°
54/2018).
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